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08 AGO 2016

VISTO: El Oficio N 481-2015/GOBREG.HVCA/GGR, con Documento N°
1220257, el Informe de Pre Calificacion N°® (074-2016-GOB.REGI IVCA/STPAD-jel, Expediente
Administrativo N© 100-2016/ GOB.REG. HVCA/STDPAS, que consta en doscientos ocho (208) folios
utiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucion Politica del Estado,
modificado por la Ley N°® 27680 ~ Lev de Reforma Constitucional, del Capitulo NIV, del Titulo TV,
sobre Descentralizacion, concordante con el Articulo 31° de la Jey N° 27783 - Ley de Bases de Ia
Descentralizacién, el Articulo 2° de la Ley N 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales v el
Articulo Unico de la Ley N° 30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de
autonomia politica, econémica v administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Novena Disposicion Complementaria Final de la Fev N® 30057 — Lev del
Servicio Civil, seriala que, a partir del dia siguiente de la publicacion de la presente ley, son de aplicacion
inmediata para los servidores civiles en los regimenes de los Decretos Legislativos N 276 v 728, sobre
el Tirulo ' refendo al Régimen Disciplinario v Procedimicnto Sancionador se aplica una vez que entren
en vigencia las normas reglamentarias de dichas materias;

Que, la Undécima Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto Supremo
N© 040-2014-PCN Reglamento de la Ley del Servicio Civil, senala que el ritulo correspondiente al
Régimen Disciplinario ¥ Procedimiento Sancionador entra en vigencia a los tres (3) meses de publicado
el presente reglamento con el fin que las enndades se adecuen internamente al procedimiento. Aquellos
Procedimientos Disciplinarios que tueron instaurados con fecha anterior a la entrada en vigencia del
Régimen Disciplinario de la Ley N° 30057 se regiran por las normas por las cuales se les mputod
responsabilidad administrativa hasta su terminaciéon en segunda instancia administrativa. Las faltas
atribuidas a los servidores civiles seran las que correspondan en el momento en que ocurtieron los
hechos; concordante con lo establecido en el punto 6.3 del numeral 6) de la Directiva N° 002-2015-
SERVIR/GPGSC “Régimen Disciplinario v Procedimiento Sancionador de la Ley N? 30057, Ley del
Servicio Crvil”, senala lo siguiente: “los PAD instaurados desde el 14 de Septiembre de 2014, por
hechos cometidos a partir de dicha fecha, se regirin por las normas procedimentales y
sustantivas sobre Régimen Disciplinario previstas en la Ley N°30057 y su reglamento;

Que, mediante Oficio N°111-2015/GOBREG-HVCA/GGR de fecha 19 de
Marzo del 2015, Oficio N°213-2015/GOB.REG-HVCA/GGR de fecha 14 de Mayo del 2015, Oficio
N° 232-2015/GOBREG-HVCA/GGR de fecha 21 de Mayo del 2015, Oficio N° 265-
2015/GOB.REG-HVCA/GGR de fecha 10 de Junio del 2015, Oficio N° 344-2015/GOB.REG-
HVCA/GGR de fecha 20 de Julio del 2015, Oficio N° 346-2015/GOB.REG-HVCA/GGR de fecha
20 de Julio del 2015, Oficio N 363-2015/GOBREG-HVCA/GGR de fecha 30 de Julio del 2015,
Oficio N° 424-2015/ GOB.REG-HVCA/GGR de fecha 01 de Setiembre del 2015 v Oficio N° 481-
2015/GOB.REG-FHVCA/GGR de fecha 22 de Setiembre del 2015, la Gerencia General Regional nos
comunica que la CPC.ELIANA RUTH MENDOZA RIVERA, Jefa cncargada del Area de
Programacién, informa que el Arq. RONALD GAMARRA SOLANO en su condicién de Director
Regional de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana y Defensa Civil del Gobierno Regional de
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Huancavelica, presentan pedidos de servicios extemporaneos para el pago de los personales que
prestaron Servicios Diversos en la Direccién Regional de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana v
Defensa Civil del Gobierno Regional de Huancavelica, se desprende que todos los expedientes
sefialados lineas artiba._Guurday conexign referente u los mismos curvos imputados. mism drea y procesady, por lo

Lanto con el propdsito de gue se oy tramite en un mismo expedicnle de muanera qgregadd y simulidned y concliyan en yn
w0 _geto_adpinistratyiv.evitdndose trasladps, nolificaciones.simplificandy o prueba y_limitands los recursoys, es
pertinente la acumnlacion de procedinientos. conforme lo establece el Art. N° 149 -Acumulacion de
Procedimientos, el cual establece L autridud resbonsable de I (strnecidn. por propia inisialive o a instania
de Loy adpministrades. dispone mediante resolucion  irrecuryible la deumilacion de los procedimientos en lrimile gue
guarden conexion’’y el Articulo 150 Regla de Expediente Unico 150.1”Solo puede organizarse un
expediente para la solucion de un mismo caso, para mantener reunidas todas las actuaciones
para resolver”, de la ley del Procedimiento Administrativo General: concordante con la Directiva N©
02-2015-SERVIR/GPGSC, de la Ley del Servicio Civil, en su numeral 13.3 Concurso de
Infracciones, senala “De conformidud con lo dispuesis en of mumeral 6 del Artivudo 230 do fu LPA G, cnand una
melsma conductu LZ?/:Z?‘Z&///&’ oz mds de una Lfracelbn, e apliva hi sandon prepistia pared b infraceiin de myor gravedad,

S21peruicio gue predan exioirse las depiv respongbilidades gue establézimlay feves”

Que, en la presente investigacion sobre falta de cardcter disciplinario por la
inobservancia e incumplimiento de las normas establecidas por ley, de parte del servidor civil: Arq.
RONALD GAMARRA SOLANO, en su condicién de Director Regional de Defensa Nacional,
Seguridad Ciudadana y Defensa Civil del Gobierno Regional de Huancavelica, en el momento de la
comision de los hechos, lo cual se sustenta en el Informe de Precalificacidn  N° 074-2016-
GOB.REG.HVCA/STPAD-jcl de fecha 12 de Julio del 2016, emitido por la Secretaria Técnica, como
Organo de Apoyo del (PAD), del Gobierno Regional de Huancavelica, mediante el cual recomienda
miciar Procedimiento Administrativo;

Que, respecto al presunto infractor: Arq. RONALD GAMARRA SOLANGO, ensu
condicion de Director Regional de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana y Defensa Civil del Gobierno
Regional de Huancavelica, debe iniciarse procedimiento administrativo disciplinario con la finalidad de
determinar la existencia o no de la responsabilidad administrativa en el presente caso; concordante con el
Numeral 13.7 del Articulo 13° de la Directiva N© 02-2015-SERVIR/GPGSC, aprobado mediante
Resolucion de Presidencia Ljecutiva N© 101-2015-SERVIR-PI o, de fecha 20 de Marzo del 2015; asimismo
de conformidad alo prescrito en el inciso 1.7 del Articulo 1V del Tirulo Preliminar de la Ley N® 27444-Ley
del Procedimiento Administrativo General (Principio de Presuncion de Veracidad), ademias de contar
con los medios probatorios suficientes para el inicio del PAD. Que, mediante Oficio N°481-
2015/GOB.REG-HVCA/GGR de fecha 22 de Setiembre del 2015, la Gerencia General Regional nos
remite el Informe N°240-2015/GOB.REG IVCA/ORA-OL/A.Pr de fecha 15 de Setiembre del 2015,
emitido por la CPC.ELIANA RUTH MENDO7Z.A RIVERA, Jefe encargada del Area de Programacion,
donde informa que el Arg. RONALD GAMARRA SOLANO - Director Regional de Defensa Nacional,
Seguridad Ciudadana y Defensa Civil del Gobierno Regional de Fluancavelica, presenta pedidos de servicios

extemporaneos para el pago de los personales que prestaron los Servicios Diversos.
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Que, de los antecedentes y documentos que dieron lugar al inicio del
procedimiento y de los medios probatotios como de su analisis, que sirven de sustento para la
decision de la apertura del Procedimiento Administrativo Disciplinario, ¢n aplicacion estricta del
Articulo 93° de la Ley N° 30057-Ley del Servicio Civil v el Art. 106° de su Reglamento; quc regula
el Procedimiento Administrativo Disaplinario Sancionador, como regla procedimental 1a cual debe
cefiirse la presente investigacion, para deslindar las responsabilidades en la que presuntamente habria
mcurrido el procesado; ello con la finalidad de determinar la existencia o no de la responsabilidad
administrativa; concordante con numeral 13.1 del Articulo 13° de la Directiva N°02-2015-
SERVIR/GPGSC, aprobado mediante Resolucion de Presidencia Ejecunva N°101-2015-SERVIR-PE
de fecha 20 de Marzo del 2015;

Que, de los hechos y actuados en el presente expediente administrativo
disciplinario, se evidencia suficientes indicios y medios probatorios para dar inicio del presente
procedimiento, conforme se desprende de los siguientes documentos:

» Oficio N°111-2015/GOBREG-IHNCA/GGR de fecha 19 de NMarzo del 2015, 1la Gerencia
General Regional nos remite el Informe N®042-2015/GOBREG.T IVCA/ORA-0LL/ A Pr de
fecha 06 de Marzo del 2015, emitido por el Lic. Adm. ROY SANCHEZ TANPL Jefe encargado
del Area de Programacidn, donde mnforma que ¢l Arq. RONALD GAMARRA SOLANO -
Director Regional de Defensa Nacional, Seguridad Crudadana v Defensa Civil del Gobierno
Regional de Huancavelica, presenta pedidos de servicios extemporancos para el pago del personal
que presto el Servicio de Difusion de Spots Radiales, por el mporte de S/.»W().()()chfm Pedidos
de Servicios N°239,238 237 vy 234,

» Oficio N°213-2015/GOB.REG-ITVCA/GCGR de fecha 14 de Mavo del 2015, Ia Gerencia
General Regional nos remite el Informe N°013-2015/GOB.RIEG.T INCA/ORA-OL/ A Pr de
fecha 11 de Mayo del 2015, emitido porla CPCELIANA RUTH MENDOZA RIVERA, Jefa
encargada de] Area de Programacion, donde informa que el Arq. RONALD GAMARRA
SOLANO - Director Regional de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana y Defensa Civil del
Gobierno Regional de Fluancavelica, presenta pedidos de servicios extemporaneos para el pago
de los personales que prestaron el Servicio de Coordinacion, Seguimiento v Monitoreo  de
Prestacion de Servicios y otros Servicios Diversos, por elimporte de S/.54,650.()().Segﬁm Pedidos
de Servicios N°2816, 2954, 2792, 2814, 2811, 2822, 2842, 2837, 28453, 2844, 2876, 2841, 2847,
2838, 28406, 2909, 2619, 2848, 2849 v 2023,

» Oficio N° 232-2015/GOB.REG-HVCA/GGR de fecha 21 de AMayo del 2015, la Gerencia

General Regional nos remite ¢l Informe N°013.2015/GOBREG.] INCA/ORA-OL/ APy de

fecha 11 de Mayo del 2015, enundo porla CPCELIANA RUTT MENDOZ A RIVERA, Jefa

encargada del Area de Programacion, donde informa que ¢l Arg. RONALD GAMARRA

SOLANO - Director Regional de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana y Defensa Civil del

Gobierno Regional de Huancavelica, presenta pedidos de servicios extemporaneos para el pago

de los personales que prestaron el Servicio de T'éenico Lspecialista en Defensa Nacional y otros

Servicios Diversos, por ¢l importe de 5/.57,650.00.5¢gin Pedidos de Servicios N°2816, 2954,

2792,2814, 2811, 2822, 2842, 2837 2845, 2844, 2870, 2841 , 2847, 2838, 2846, 2909, 2619, 2848,

2849, 2023 v 2959

Oficio N? 265-2015/GOBREG-TINCA/GGR de fecha 10 de Junio del 2015, la Gerencia

General Regional nos remite el Informe N°657-2015/GOB.REG.I INCA/ORNA-OL/ A Pr de

fecha 01 de Junio del 2015, emitido por la CPC.ELIANA RUTH MENDOZ.A RINVERA, Jefa

A4



A e
P €,

GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

Rsllvion: Crnstive Rgionid

Nro. 291-2016/GOB.-REG.-HVCA. /PR-ORG. INST.

A\

Huancavelica,

AGQ 2016

encargada del Area de Programacion, donde informa que ¢l Arg. RONALD GAMARRA
SOLANO - Director Regional de Defensa Nacional, Segunidad Ciudadana y Defensa Civil del
Gobierno Regional de Huancavelica, presenta pedidos de servicios extemporaneos para el pago
de los personales que prestaron el Servicio de Técnico Especialista en Defensa Nacional y Otros
Servicios Diversos, por el importe de S/.14,4()().()()4ch{m los Pedidos de Servicios N°3042,
3049,3050 v 3051

Oficio N° 344-2015/GOBREG-IINCA/GGR de fecha 20 de Julio del 2015, Ia Gerencia
General Reglonal nos remite ¢l Informe NC103 2015/GOBREG INCA/ORN-0L/ A Pr de
fecha 30 de Junio del 2015, emitido porla CPCLLIANA RUTH MENDOZA RIVERNA, Jefa
encargada del Area de Programacién, donde informa que el Arq. RONALD GAMARRA
SOLANO - Director Regional de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana y Defensa Civil del
Gobierno Regional de Huancavelica, presenta pedidos de servicios extemporaneos para el pago
del personal que presto el Servicio de Alquiler de Ambiente, siendo beneficiario el sefior
Caballero Pantoja Victor Glauco,por el importe de S/.SSl.Gl.Segﬁn el Pedido de Servicio
N°3208.

Oficio N° 346-2015/GOBREG-IIVCA/GOR de fecha 20 de Julio del 2015, 1a Gerencia
General Regional nos remite el Informe N°126-2015/GOB.RIIG.T INCA/ORA-OL/ A Pr de
fecha 09 de fulio del 2015, emitido por la CPCELIANA RUTTINENDOZA RIVERA, Jefa
encargada del Area de Programacion, donde informa que el Arg. RONALD GAMARRA
SOLANO - Drrector Regional de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana v Defensa Civil del
Gobierno Regional de Huancavelica, presenta pedidos de servicios extemporaneos para el pago
del personal que presto el Servicio de Asistente de Logistica y otros Servicios Diversos, porel
importe de 5/14.200.00.Segin los Pedidos de Servicios N°2997, 4797, 5197, 5200, 4798, 5198,
5201, 4862, 5199 v 5202

Oficio N° 363-2015/GOBREG-FHVCA/GGR de fecha 30 de Julio del 2015, la Gerencia
General Regional nos remite ¢l Informe NCO21-2015/GOBREG.HVCA/ORA-OL/APr de
fecha 13 de Mayo del 2015, emitido porla CPC.ELIANA RUTTIMENDOZA RINERA, Jefa
encargada del Area de Programacién, donde informa que el Arq. RONALD GAMARRA
SOLANO - Director Regional de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana y Defensa Civil del
Gobierno Regional de Hluancavelica, presenta pedidos de servicios extemporaneos para el pago
por el Servicio de Estimador de Riesgos; siendo beneficiario el sefior, Chavez Miranda José, por
el importe de 5/3,000.00.Segun el Pedido de Servicio N°2959.

Oficio N°481-2015/GOB.REG-F\'CA/GGR de fecha 22 de Setiembre del 201 5, la Gerencia
General Regional nos remite el Informe N°240-2015/GOB.REG.HVCA/ORA-OL/A.Pr de
fecha 15 de Setiembre del 2015, emitido porla CPCELIANA RUTH MENDOZA RIVERA,
Jefa encargada del Area de Programacion, donde informa que el Arq. RONALD GAMARRA
SOLANO - Director Regional de Defensa Nacional, Seguridad Crudadana v Defensa Civil del
Gobierno Regional de FHuancavelica, presenta pedidos de servicios extemporancos para ¢l pago
delos personales que prestaron ¢l Servicio de Asistencia en Secretariado v Otros Servicios
Diversos, por el importe de 8/9,000.00.Segin los Pedidos de Servicios NP6021, 6764,6629 v
6630.

Que, de fa norma juridica presuntamente vulnerada, ¢l Servidor Civil Arq. RONALD GAMARRA
SOLANO, en su condicién de Director Regional de Defensa Nacional, Segundad Ciudadana y Defensa

Civil del Gobierno Regional de Huancavelica, en el momento de la presunta comision de los hechos;
habrian wansgredido 1o siguiente:
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> Presuntamente habria incumplido las Funciones establecidas en el Manual de Organizacidn v
Funciones — MO, en lo que corresponde al Director Regional de Defensa Nactonal, Seguridad
Cmdadana v Defensa Civil del Gobierno Regional de Huancavelica, prescrito en el numeral 1.18,
Articulo 1 Funciones Hspecificas, que serala: “Ororgar el Acta de Conformidad por Ia
Prestacion de Servicios por Terceros, adquisicion de bienes, servicios y/0 suministros,
numeral 1.19“Las demis funciones que le asigne el Presidente Regional ” linea de
Autoridad y Responsabilidad, precisando lo preserito en el Sub numeral 2.2, “Ejerce autoridad
sobre el personal a su cargo™ v 2.3. “Es responsable del cumplimiento de sus funciones,
conforme a la Ley, recayéndole responsabilidad Administrativa, civil y/0 penal por Ia
inobservancia de las normas legales en el efercicio de sus funciones”

> De la misma manera habria presentado pedidos de servicios extemporaneos sin la autorizacion
de la Oficina de Administracién, vulnerando lo establecido en el numeral 5.4 v 5.5, del Articulo V
de la Directiva N© 004-2014/ GOBREG.HVCA/ GRPPyAT-SGDIel: “Normas y Procedsprientos
para la Contratacion de Bienes y Servicios Menores o [guales a 3 UITS aplicables en el Gobierno Regional de
Huancavelica™  aprobado mediante Resolucién Gerencial General Regional N° 278-
2014/GOB.REG.HVCA/GGR, su fecha 01 /04/201 4, con lo cual como 4drea usuaria del servicio
presuntamente no habrian dado cumplimiento a la normativa sefalada de la entidad.

> Por otro lado también habrian transgredido el Articulo 13° de la Directiva N° 005-2010-
EF/76.01, donde se precisa que: “La Certificacion del Crédito Presupuestario resulta
requisito indispensable cada vez que se prevea realizar un gasto, contratar y/o adguirir
ua compromiso, adjuntindose al respectivo expediente”, ¢l mismo que es conexa con el
Articulo 77° de la ley N° 2841 1-Ley General de Presupuesto; también habria transgredido el
Articulo 8 de la ley 30281, ley del presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2015.

> Que, la Directiva N° 004-2014/GOB.REG HVCA/GRPPyAT-SGDIel:, en el Articulo V:
DISPOSICIONES GENERALES, numeral 5.4, prescribe: “1iti probibico, bajo responsabilidad
Suncional de Las drees wsnarias. ef rimite de pedidos coi cardcter de regularizacion. salvo AHLOTIS Ui expresd Y

docunental de ki Oficina Regional de Administracion, en of mismo gue deberd deslondar responsabilidades™, de
igual forma se ticne del numeral 5.5 “Las dreas usuarias, bajo responsabilidad deberin
efectvuar sus pedidos con una anticipacion minimo de cuarro dias para su atenclon caso
contrario se estard considerando extemporineo” Disposiciones legales a las cuales el Arq.
RONALD GAMARRA SOLANO - Director Regional de Defensa Nacional, Seguridad
Ciudadana y Defensa Civil del Gobierno Regional de Fluancavelica, presuntamente no habria
dado cumplimiento adecuado presentando los Pedidos de Servicios N° 239,238,237 y 234,
2816,2954, 2792, 2814, 2811, 2822, 2842, 2837, 2845, 2844, 2876, 2841, 2847, 2838, 2846, 2909,
2619, 2848, 2849,2923, 2816, 2954, 2792, 2814, 2811, 2822, 2842, 2837, 2845, 2844, 2876, 2841,
2847, 2838, 2840, 2909, 2619, 2848, 2849, 2923, 2959, 3042, 3049,3050,3051,3208,2997, 4797,
5197, 5200, 4798, 5198, 5201, 4862, 5199 v 5202, 2959,6621,6764,6629 ¥ 6030, para el pago de
los personales que prestaron los Servicios Diversos por el importe total de §/.154.231.61
nuevos soles.

En consecuencia a ello y estando a los fundamentos expuestos y a los
dispositivos legales sefialados lineas arribas, la conducta tipica del referido procesado se
encontraria tpificada en los siguientes articulados de Ia Ley del Servicio Civil:
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e Asi como lo prescrito en la Ley del Servicio Civil-Ley N°© 30057, especificamente en su
Articulo 85° Faltas de Caracter Disciplinario.- “Son fultus dv cardcter diseeplinario gue, segin su
gravedad, pueden ver sancionados con suspension lemporal o con destilciin, precio proceso advministrativg”,
literal a), d), los cuales prescriben lo siguiente: literal a) “Llincumplimiento de las normas
establecidas en la presente ley y su reglamento” v, literal d) “La negligencia en el
desempefio de las funciones”.

Que, de fa Medida Caurelar, cu ¢l presente caso de conformidad con la naturaleza
de la presunta comision de la falta administrativa disciplinaria; la posible sancion a imponerse, y fa
condicion que ostentaba el referido procesado, carece de objeto pronunciarse respecto de la medida
cautelar, por lo tanto la Secretaria Técnica no considera pertinente proponer ¢l ¢jercicio de la Medida
Cautelar, reservandose el derecho de Ia misma.

SE RESUELVE:

ARTICULOQ 1°.- Instaurar Procedimiento Administrativo Disciplinario, por las
consideractones expuestas en la presente Resolucion a:

> Arq. RONALD GAMARRA SOLANO, en su condicién de Director Regional de Defensa
Nacional, Seguridad Ciudadana y Defensa Civil del Gobierno Regional de Huancavelica, en el
momento de la comisién de los hechos.

ARTIVCULQ_QO.— ESTABLECER, que c¢n ¢l presente €aso no es pertinente
imponer Medida Cautelar de conformidad con la naturaleza de la presunta falta Administrativa
Disciplinaria, la posible sancion a imponerse, v la condicion que ostenraba el referido procesado, no es
necesario aplicar lo establecido en el Articulo 96° de la Ley N° 30057- Leyv del Servicio Civil,
reservandose el derecho del mismo.

ARTICULOQ 3°.- CONSIDERANDO, que la posible sancién a imponerse es
determinada como regla sustantiva conforme a lo establecido en el Numeral 7.2, de Ia Directiva N°02-
2015-SERVIR/GPGSC, “Reégimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley
del Servicio Crvil”, estando a la presunta responsabilidad administrativa, después de determinarse la
misma mediante Jas investigaciones pertinentes conforme a ley, v de hallarse responsabilidades, se
propone que la posible sancion a imponerse de conformidad con el Articulo 1538° del Decreto
Supremo N 005-90 PCM - Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, al referido procesado:

e Servidor Civil: Arq. RONALD GAMARRA SOLANO, en su condicién de Director Regional
de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana y Defensa Civil del Gobierno Regional de
Huancavelica, en el momento de la comision de los hechos, seriaz AMONESTACION
ESCRITA.

ARTICULO 4°- ACUMULESE los expedientes,  Oficio N°I11-
2015/GOB.REG-HVCA/GGR de fecha 19 de Marzo del 2015, Oficio N°213-2015/GOB.REG-
HVCA/GGR de fecha 14 de Mayo del 2015, Oficio N° 232-2015/GOB.REG-HVCA/GGR de fecha
21 de Mayo del 2015, Oficio N° 265-2015/GOB.REG-HVCA/GGR de fecha 10 de Junio del 2015,
Oficio N 344-2015/GOBREG-HVCA/GGR de fecha 20 de Julio del 2015, Oficio N° 346-
2015/GOBREG-HVCA/GGR de fecha 20 de Julio del 2015, Oficio N° 363-2015/GOB.REG-
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HVCA/GGR de fecha 30 de Julio del 2015, Oficio N° 424.2015/GOB.REG -HVCA/GGR de fecha
01 de Setiembre del 2015 y Oficio N° 481-201 5/GOBREG-FIVCA/GGR de fecha 22 de Setiembre
del 2015, por guardar conexion, referente a los mismos cargos imputados, mismo proceso y procesado.

ARTI,C_U_L_QMSQ— PRECISAR que ¢l procesado podra hacer uso de su derecho a la
defensa mediante la presentacidén de sus descargos, acompanando las pruebas que consideren
pertinentes, ante el ()rgano Instructor, a través del Area de Tramite Documentario de la Entidad, en un
plazo de 05 dias hébiles, contados a partir del dia siguiente de la notificacidon del presente acto
adminsstrativo, pudiendo solicitar prorroga de plazo conforme a ley; también puede ser representado
por abogado y acceder al Expediente Administrativo sin restricciones en cualquiera de las etapas del
Procedimiento Administrativo Disciplinario; asimismo para efectos del presente procedimiento el
refertdo procesado se sujetara a los derechos v obligaciones establecidas en el Articulo 96° del Decreto
Supremo N 040-2014-PCM ], que aprucba el Reglamento de la Lev del Servicio Crvil.

ARTICULO ¢°.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a los (I7rganos

Competentes del Gobierno Regtonal de HMuancavelica e Interesado, conforme a ley,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.,




